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FICHE DE POSTE A PROFIL

z REFERENCE PAP2023-013-CPC LA ROSE
~ W
E Conseiller pédagogique de circonscription
INTITULE DU POSTE . L .
6 8 U UPOS Circonscription de Marseille La Rose
Lo
E D Circonscription composée d’écoles relevant de I’éducation prioritaire renforcée.
Z 0
L PLACE DU POSTE | poste implanté dans les locaux de l'inspection de I'éducation nationale de Marseille La
a Rose 1 rue Maurice Korsec, 13001 Marseille.
Le conseiller pédagogique est un enseignant maitre formateur qui exerce ses activités
CADRE GENERAL | sous laresponsabilité de I'lEN dont il est le collaborateur direct. Son action s’inscrit dans
le cadre du programme de travail de circonscription arrété par I'lEN.
Assurer un rble d’aide et de conseil auprés des enseignants, intervention dans des
MISSIONS classes et dispositifs et plus particuliérement les débutants.
Contribuer a la mise en ceuvre de la politique éducative.
0
8 - Encourager les réussites pédagogiques qui luttent contre la grande difficulté scolaire
E et contribuer a leur diffusion, en lien avec les coordonnateurs de I'éducation prioritaire
[ - Dynamiser les pratiques de projet, étre inducteur mais régulateur de partenariats
'ﬁ'_J - Participer activement a la formation de tous les enseignants, durant les animations
s pédagogiques de circonscription et les stages de formation continue, mais aussi lors
O de suivis individualisés, plus particulierement des enseignants débutants
|L_) FONCTIONS - Suivre des constellations
w - Apporter son concours au suivi des projets des écoles relevant de la circonscription
] - Animer divers groupes de travail, en fonction des priorités découlant des besoins de
% la circonscription, mais aussi en fonction des dynamiques départementales et
) académiques ; produire des outils.
2] - Suivre les dossiers concernant I'école maternelle.
=
- Savoir travailler en équipe,
- Etre organisé et méthodique et de curiosité quant aux innovations pédagogiques et
techniques,
COMPETENCES - Aimer le contact, oser se confronter & un public lui-méme exposé
professionnellement,
- Savoir rendre compte, produire des écrits de synthése pour dynamiser des actions
- Avoir un excellent positionnement institutionnel.
LL PR,E'BEQUIS - Etre titulaire du CAFIPEMF
= (diplomes ou - Disposer d’une expérience en éducation prioritaire serait un plus
é expérience)
— Poste a temps complet. L’enseignant est nommé a titre définitif sous réserve des
% NOMINATION qualifications requises, aprés une année scolaire probatoire.
S Le titulaire du poste exerce selon le régime horaire des 1607 heures annuelles Cadre
<DE REGIME HORAIRE réglementaire du service enseignants du 1¢" degré et 2"d degré non devant éléves.
L Les enseignants candidatent exclusivement par I'application COLIBRIS.
> MODALITES DE ,
L CANDIDATURE Les modalités sont explicitées sur la circulaire publiée au BULLETIN DEPARTEMENTAL
E des Bouches du Rhdne n° 210 du 2 février 2023.
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